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Education For Madagascar est une Organisation Non 
Gouvernementale de droit malgache qui oeuvre pour la lutte 
contre la pauvreté à Madagascar à travers l’Education, la 
prévention à la Santé et l’Education à l’Environnement. 
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La naissance de AKKA Montessori, la maison des enfants. 

C'est avec une immense fierté et une profonde émotion que Patricia Peterson 
Fontenay et moi-même avons inauguré ensemble avec toute la communauté 
Education For Madagascar, une maison des enfants, Akanin’ny Kilonga en 
Septembre 2023. Un rêve devenu réalité pour les familles et les enfants 
défavorisés de notre village à Madagascar. En cette année historique, nous avons 
célébré bien plus qu'un simple bâtiment en briques et en mortier; nous célébrons 
l'espoir, l'opportunité et le pouvoir transformateur de l'éducation. 

Dans notre village, trop d'enfants ont été privés de l'accès à une éducation de 
qualité en raison de circonstances économiques défavorables. Trop d'entre eux 
ont vu leurs rêves étouffés par les barrières de la pauvreté et de l'adversité. Mais 
aujourd'hui, nous disons haut et fort que cela peut changer. Aujourd'hui, nous 
offrons à nos enfants un nouveau chemin, une voie vers un avenir meilleur et plus 
lumineux. 

Cette école Montessori incarne notre engagement envers l'égalité des chances et 
la justice sociale. Elle symbolise notre détermination à briser le cycle de la 
pauvreté et à libérer le potentiel de chaque enfant, peu importe son origine ou sa  
condition. Ici, chaque enfant sera accueilli avec amour et respect, chaque enfant 
aura l'occasion de s'épanouir et de grandir dans un environnement propice à son 
développement. 

Nous sommes conscients que ce voyage ne sera pas sans défis. Mais avec le 
soutien et l'engagement de notre communauté, nous sommes convaincus que 
nous surmonterons tous les obstacles sur notre chemin. Nous sommes déterminés 
à fournir aux enfants les outils nécessaires pour devenir des leaders, des 
innovateurs et des citoyens du monde responsables. 

La pédagogie Montessori se distingue par son approche individualisée, favorisant 
l'autonomie et le respect du rythme de chaque enfant, ce qui répond absolument 
aux besoins diversifiés des élèves malgaches. En encourageant l'exploration libre 
et l'apprentissage par l'expérience, elle s'aligne avec la culture malgache axée sur 
l'apprentissage pratique et la valorisation de l'indépendance. De plus, sa 
philosophie de respect envers l'environnement et les autres correspond aux 
valeurs de solidarité et de communauté prévalant à Madagascar. En intégrant la 
pédagogie Montessori, Madagascar peut cultiver des générations d'apprenants 
autonomes, créatifs et responsables. 
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L’éducation à la santé : l’économie de la vie.  

L'éducation à la santé dans les pays pauvres comme Madagascar est une pierre 
angulaire de l'économie de la vie. Dans nos régions, où les ressources sont 
souvent limitées et les conditions sanitaires précaires, investir dans l'éducation à la 
santé est essentiel pour améliorer les conditions de vie des populations. En 
fournissant aux individus et aux enfants en priorité, des connaissances et des 
compétences en matière de prévention des maladies, d'hygiène personnelle, de 
nutrition et de soins de base, on peut réduire le risque de maladie, augmenter la 
productivité et contribuer à la croissance économique à long terme. L'éducation à 
la santé permet également de renforcer les systèmes de santé locaux et de 
promouvoir des comportements sains, créant ainsi des bases solides pour un 
développement socio-économique durable. 
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L’éducation à l’environnement, un des piliers de nos actions 

Introduire le sujet de l'environnement dès la petite enfance à Madagascar est une 
évidence en 2023: 

1. La sensibilisation précoce est efficace: En exposant les enfants dès l’âge de trois 
ans, en plantant une graine jusqu’à ce qu’elle devienne une plante et plus tard un 
arbre, suivi par enfant, nous sensibilisons les plus jeunes aux concepts de 
préservation de l'environnement, à l'importance de protéger la nature et les 
ressources naturelles du pays. Cela favorise le développement d'une conscience 
écologique dès le plus jeune âge. 

2. Nous visons l’adoption de comportements durables: En enseignant aux enfants 
des pratiques respectueuses de l'environnement, telles que la réduction des 
déchets, la conservation de l'eau et la protection de la biodiversité, on favorise des 
comportements qui auront un impact positif sur leur environnement à long terme. 

3. Nous aspirons à créer des leaders environnementaux: En intégrant l'éducation 
environnementale dans les programmes scolaires dès la petite enfance, nous 
comptons former les futurs leaders et décideurs qui seront en mesure de prendre 
des décisions éclairées pour la protection de l'environnement à Madagascar. 

4. Prévenir plutôt que guérir: En sensibilisant les enfants aux défis 
environnementaux auxquels Madagascar est confronté, tels que la déforestation, 
la perte de biodiversité et les problèmes liés à la pollution, on les prépare à 
devenir des agents de changement qui contribueront à résoudre ces problèmes à 
l’avenir. 

En somme, introduire le 
sujet de l'environnement 
dès la petite enfance à 
Madagascar est essentiel 
p o u r c u l t i v e r u n e 
génération consciente, 
engagée et proactive dans 
l a p r é s e r v a t i o n d e 
l'environnement du pays. 
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"Seul on va plus vite, ensemble on va plus loin." - Proverbe africain 

Cette citation met en lumière l'importance du travail d'équipe dans la 
réalisation de nos objectifs communs. C'est en travaillant ensemble que l'on 

peut accomplir des réalisations significatives et durables. 

L’équipe est composée de 26 éducateurs majoritairement des étudiants. 
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Rapport Financier 2023 
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1è Partie. Présentation 

L’ONG EDU4MADA Education For Madagascar 

a son siège social au SUTTER HILL lot G II 47 Q ter A Manankasina Antananarivo. 
Elle est inscrite au registre d’immatriculation des ONG, renouvelée sous l’arrêté N° 
061/2021- BIM/ONG/REGAN du 04 Juin 2021. 

NIF 4002796057 

INSTAT 94951 11 2017 0 03692 

Le fonctionnement de l’ONG EDU4MADA Education For Madagascar au niveau 
national est assuré par trois (3) Administrateurs 

- Jackie SUTTER RANDRIANTSOA, Présidente réélue en 2023 

- Herisoa RAOBERA, Vice-Présidente réélue en 2023 

- Michou ANDRIAMALALA, Secrétaire Générale élue en 2023 

- Avec le concours de trente trois 33 bénévoles / Educateurs / personnel de santé 
à Madagascar. 

En 2023, quatre sites sont désormais actifs : 

- Antananarivo Ambohibe lot G II 47 Q ter A Manankasina, avec 159 bénéficiaires 
(66 enfants moins de 18 ans et 28 universitaires, 65 femmes) 

- Morondava EPP Andabatoara, depuis Novembre 2019, avec 420 bénéficiaires 
avec 300 enfants en classe maternelle et primaire, 12 enseignantes et 108 
femmes. 

- Anjozorobe, depuis le 8 Mars 2021, avec 53 femmes 

- Ambohimanga EPP Ambohidahy avec 127 enfants et EPP Ambohimarina avec 
80 enfants et 47 femmes 
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2è Partie. Ressources et emplois 

A. LES RESSOURCES 
En 2023, les fonds de l'Organisation Non Gouvernementale établie à Madagascar, 
de même que lors des six années précédentes, proviennent exclusivement de 
contributions privées versées à la maison mère située au Royaume-Uni, à 
l'association de droit français créée en 2018, à l'association suisse établie en 2021, 
ainsi qu'aux dons accordés par les entreprises partenaires à Madagascar. 

NB : Conformément à la loi, nous tenons quatre comptabilités séparées pour chaque structure 
malagasy (ONG), française (loi 1901), anglaise (Charity Incorporated Organisation) et suisse. Les 
entités française, anglaise, suisse se chargent d’approvisionner la caisse de l’entité à Madagascar 
comme suit et payer directement différents projets comme suit :

En ariary En ariary En devises
Report à nouveau 01/01/2023 1,051,806

Encaissement Banque BNI et en espèces, 12,152,427

dont levées de fonds Zumba Ecole des femmes 1,267,975

dont adhésion de membres 440,000

dont donation en numéraire 9,442,000

dont vente de livres 360,000

dont remboursement trop perçu 2022 642,452

Encaissement WorldRemit 163,090,881

De Association France 43,105,561 €9,070.09

Du Charity Royaume Uni 94,019,764 £17,732.55

De Association Suisse 25,965,556 CHF 5,382.27

Encaissement par Western Union 545,000

Encaissement PostFinance 6,589,900 1381,14

Encaissement par Moneygram 20,493,247 £3,766.82

Recettes versées à ONG Education For 
Madagascar en 2023

202,871,455

RECETTES TOTALES en 2023 203,923,261 €41,180*
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Détails sur la répartition des 854 bénéficiaires femmes et enfants en 2023  
(1) Ambohibe Antananarivo Site pilote, créé en 2015, 

159 bénéficiaires 

(2) Ecole Publique Primaire Andabatoara, Morondava 
420 bénéficiaires 

(3) Ecole Des Femmes et Forêt comestible, Anjozorobe, 
53 adhérents 

(4) Deux Ecoles Publiques Primaires Ambohimanga (Ambohidahy, et Ambohimarina), 
222 bénéficiaires

ANTANANARIVO

MORONDAVA

ANJOZOROBE

AMBOHIMANGA



B. LES EMPLOIS 

I. Département Education 
Nous considérons que l'investissement dans l'éducation est la solution la plus 
viable, voire la seule, pour résoudre de manière durable le problème chronique 
de développement à Madagascar. Tout d'abord, cela passe par la formation des 
enseignants, suivie de la construction d'infrastructures de qualité, et enfin par la 
mise en place de programmes adaptés au contexte du pays. 

Nous avons dépensé 124 829 150 Ariary (soit environ 26 000 euros) pour 
l’Education en 2023, cela représente 64% de notre budget global. 
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1.1. Projet TUTO Supports académiques 
• En 2023, nous avons dépensé 3 153 720 Ariary, (environ 657 euros) 

principalement, pour payer les indemnités hebdomadaires des éducateurs.  

• Il prend également en compte la formation en langue française des 
enseignantes de Morondava à l’ Alliance Française pour 2023. 

Nous disposons de deux types d'éducateurs proposant leurs services chaque 
samedi : le premier bénéficie d'une prise en charge de sa scolarité dans un 
établissement supérieur et dispense des cours aux plus jeunes gratuitement, 
tandis que le second, non étudiant mais soutenu financièrement pour ses frais de 
transport et de déplacement, est également encadré par l'organisation. 
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1.2. Projet KANTO : Musique et arts plastiques 
En 2020, nous avons créé un club d’échecs, un club de lecture, un club de cuisine, 
une chorale et un club de musique en partenariat avec le club de musique. 

En 2021, nous avons acquis 4 violons et deux guitares pour compléter les 
instruments déjà sur place et un piano. 

En 2022, nous avons un mini-orchestre qui se met en place. 

Le montant total dépensé est de 4 564 080 Ariary ou 951 euros  

De même pour la musique, nous souhaitons maintenant accélérer l’apprentissage 
en sollicitant les partenaires-Ecole à effectuer des donations en instruments, 
notamment les violons et les flutes pour que les enfants puissent pratiquer leur 
instrument au jour le jour à domicile. 
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1.3. Projet VIM  Echanges linguistiques et culturels 1

Nous avons dépensé 10.127.936  Ariary ici (environ 2110 euros). 
Traditionnellement, des bénévoles européens visitent Madagascar pendant les 
grandes vacances, nous avons reçu trois étudiantes de France pendant le mois de 
Juillet 2023. Ces frais sont refacturés aux bénévoles du projet VIM. 

• Nous hébergeons Alexandra Michel, un guide Montessori francophone sur le 
campus de Ambohibe depuis la rentrée des classes de Septembre 2023 et son 
assistante anglophone Carmen Dege. Le contrat de travail est de droit local, 
toutes les dépenses de repas et frais de vie sont pris en charge par 
l’organisation. 

• L’intervention de Agnès Guyennon, éducatrice formatrice de l’association OPS 
Lyon à Madagascar accélère le partage d’un savoir faire unique et original sur 
l’éducation environnementale comme le recyclage du papier, du plastique et 
de tout objet pouvant avoir une deuxième vie. Agnès a effectué un séjour de 
reconnaissance de deux semaines en 2023. Agnès a une expérience confirmée  
sur l’Eveil de l'Enfant à l'environnement, la végétalisation de crèches, la 

 VIM : Volunteering in Madagascar1
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sensibilisation des professionnels de la petite enfance. Elle a animé des cours 
suite à la végétalisation des écoles auprès des agents travaillant pour les 
établissement primaires dans la ville de Lyon, France. Elle a une expertise sur la 
“sensibilisation à l’environnement et aux activités à moindre coût" et la 
"Fabrication de produits ménagers éco responsables” (formations continues de 
l'organisme de ce secteur pro, IPERIA). Un partenariat avec l’Association OPS 
sur long terme a été exprimé des deux cotés. 
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1.4. Projet CARE : Programmation, Application et Robotique 

Le projet Programmation et Robotique a doublé cette année. Le montant dépensé 
en 2023 est de 10.464.494 Ariary (environ 2.180 euros). 

Nous avons organisé un “coding summer camp” qui nous a permis de recruter de 
nouveaux élèves du village environnant et donner plus de temps aux anciens 
élèves pour approfondir les thèmes. 

La plupart de nos élèves ont bien progressé et ont terminé le cycle complet Swift 
Playground™, qui leur a permis de maitriser les notions de base de la 
programmation et le jeu d'instructions riche du langage. Une dizaine d’élèves sont 
donc désormais entrés de plein pied dans le langage Swift™, qui leur permet 
d'expérimenter leur premières maquettes d'application mobile et de bien 
comprendre le cycle design, coding, debugging, compilation, publication. 

Les premiers cours d’initiation à l’électronique embarquée ont commencé avec un 
Kit Arduino™ 
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1.5. Projet SCOLA : Prise en charge des frais de scolarité 
• Ces frais s’élèvent à 22  116  250 Ariary (environ 4.608 euros) représentent 

28% du budget dédié à l’Education. Ils sont indispensables pour offrir les 
meilleures formations adaptées au développement de nos bénéficiaires 

• Les frais de scolarité des étudiants post baccalauréat sont intégralement 
couverts par notre organisation en échange du temps que ces étudiants /
stagiaires accordent à la transmission des connaissances aux plus jeunes. Ces 
derniers deviennent ainsi des formateurs qui s'engagent à participer aux 
projets d'Edu4Mada à leur tour. 

• En 2023, 9 étudiants en enseignement supérieur, étaient concernés, ils ont 
fréquenté les établissements suivants : 

- SBM/ISCAM : Sustainability Business Management Institut Supérieur de 
Commerce, d’Administration et de Management 

- ESTI Ecole Supérieur de Technologie et d’Informatique 

- INTH : Institut National de Tourisme et d’hôtellerie  

- InSPNMad: Institut Supérieur Privées Novateurs de Madagascar 

- Université d’ Itasy 

- ETP : English Teaching Program pour tous les éducateurs qui souhaitent 
perfectionner la langue anglaise. 

• En 2023, 4 élèves du lycée qui ont un parcours exceptionnel malgré la difficulté 
économique de leur parents sont également concernés. 

• En 2023, 7 collégiens les plus vulnérables mais qui souhaitent poursuivre leur 
études sont sponsorisé à 100% 
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1.6. Akanin’ny Kilonga - AKKA Montessori Madagascar 
Des dépenses réelles de  80 992 570 Ariary (environ 16 115 euros) sont 
enregistrées en 2023 dans les comptes de l’ONG Education For Madagascar. 
D’autres dépenses notamment la formation des enseignants, les achats de 
matériels d’origine européenne sont pris en charge par d’autres entités : 
Association Suisse, Association France et Charity anglais.  

La formation AMI des deux assistantes AKKA est prise en charge directement par 
l’association Education For Madagascar Suisse, issu du partenariat avec MSE 
Montessori Support Education. Il en est de même pour la formation du guide 
Montessori par la rentrée 2024_2025, ses frais de vie, le transport aérien et les frais 
de vie du guide Montessori 2023-2024.. 

L’année 2023 était une étape importante pour notre organisation. L’école 
Montessori Akka, Akanin’ny Kilonga, “la maison des enfants”, est née le 
2 Septembre 2023. 

En février 2023, grâce à la visite de Patricia Peterson Fontenay et son mari sur le 
campus de Antananarivo, un vent nouveau est né pour voir réaliser la promesse de 
mettre en place une éducation de qualité dès la petite enfance. Patricia a entamé 
des observations sur le fonctionnement de la classe avec Hasina, éducatrice 
titulaire d'une licence en enseignement de l'École Normale Supérieure. Ensuite, 
elles ont travaillé sur les traductions en malgache de deux conférences à venir, « La 
philosophie et pédagogie de Maria Montessori » et « Le Multilinguisme dans une 
école Montessori ». Nous avons alors fait le constat d’ une forte demande 
d'informations à Madagascar sur la pédagogie scientifique de Maria Montessori, 
les quatre conférences affichant complet avec liste d'attente.  

Patricia a ensuite mis en place des protocoles d'hygiène de base telles que le 
lavage des mains et des pieds, ainsi qu'un vestiaire. Les activités individuelles ont 
été initiées, avec des plateaux individuels pour chaque enfant. Elle a aussi constaté 
l'attention, la soif d'apprendre et la rapidité d'adaptation des enfants à cette 
nouvelle routine. Au début, leur excitation se traduisait par des cris, mais après 
trois jours, le calme régnait, favorisant la concentration au travers des activités 
pratiques individuelles. L'administration de la classe a été mise en place, de même 
que les plannings jusqu'en août 2023. L'atelier de menuiserie était en pleine 
activité, produisant des vestiaires, des poubelles, des plateaux et du mobilier 
adapté aux besoins pédagogiques. Nous avons également peaufiné la mezzanine, 
qui servira de lieu de rangement. Le recrutement des futures assistantes formées 
par l'Association Montessori Internationale (AMI) a été réalisé, tout comme la 
validation de l'éducatrice française, Alexandra Michel, qui assure la transition en 
Septembre pour permettre à Hasina de suivre sa formation en France. En parallèle, 
des démarches administratives complexes ont été entreprises pour obtenir les 
passeports et visas nécessaires. 
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De nouvelles infrastructures sont mises en place : les toilettes sèches, la salle des 
repas, la clôture en bois. Malgré les défis, tout était en préparation pour fin août 
2023. 

Enfin, le jour J est arrivé, une nouvelle école est née. Les progrès se sont poursuivi 
depuis, suivi à distance pas à pas grâce à  un rapport détaillé par enfant. 
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II. Département Santé 
L’intégralité des dépenses de santé représente 9,70% du budget total de l’ONG 
Education For Madagascar en 2023. Le montant total est de 19.015.503 Ariary 
ou environ 3962 euros. 

Nous n’avons pas une vocation à soigner des patients. Notre objectif vise à 
informer, habiliter et encourager les jeunes et les personnes vulnérables à adopter 
des comportements et des habitudes de vie sains. 

L'éducation à la santé vise à promouvoir la santé et le bien-être général en 
fournissant des informations sur l'hygiène personnelle, une bonne santé buccale, 
la nutrition, l'activité physique, la gestion du stress, la santé mentale, le planning 
familial etc. 

Elle vise également à prévenir les maladies en sensibilisant aux facteurs de risque 
et en encourageant des comportements préventifs tels que le dépistage régulier, 
et l'adoption de modes de vie sains. 

L'éducation à la santé aide les individus à acquérir les compétences nécessaires 
pour prendre des décisions éclairées concernant leur santé, telles que la capacité 
à lire et interpréter les étiquettes nutritionnelles, à gérer le stress, à résister aux 
pressions sociales néfastes, etc. 

Elle sensibilise également aux enjeux de santé publique et aux inégalités en 
matière de santé, encourageant ainsi l'empathie et l'engagement envers le bien-
être de la communauté. 

En intégrant l'éducation à la santé dans les programmes scolaires et en la 
promouvant à tous les niveaux de la société, on peut contribuer à améliorer la 
santé et le bien-être des individus et des communautés. 

2.1. Dispensaire TOMADY 
Nous avons dépensé 1 303 200 Ariary (environ 272 euros) en 2023. 

Le Dispensaire Tomady était effective suite à la pandémie de 2020. Madame 
Isabelle Lollichon, infirmière DE exerçant en France avait alors financé 100% du 
matériels médicaux évalués à 2000 euros.  

Nous disposons d’un service de soins médicaux du niveau de celui dans les écoles 
primaires en France, mais qui n’a aucun caractère obligatoire selon les 
réglementations locales à Madagascar. L’ éducation à la santé est un facteur clé de 
réussite avant d’ offrir une bonne éducation aux élèves. Nous proposons donc : 
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• Du personnel qualifié, une élève sage femme disponible pour fournir des 
premiers secours, administrer des médicaments si nécessaire et évaluer les 
situations médicales d’urgence, en relation avec le médecin référent qui est 
présente en consultation une fois par semaine. 

• Des équipements de premiers secours : L'école est équipée d'un kit de 
premiers secours contenant des fournitures de base pour traiter les blessures 
mineures et gérer les urgences médicales. 

• Des protocoles clairs et des plans d'action sont en place pour faire face aux 
situations médicales d'urgence telles que les allergies graves, les crises 
d'épilepsie ou les accidents. Deux personnes permanentes ont le diplôme de 
premier secours pour y faire face.  

• Coordination avec les services médicaux locaux: L’école est organisée pour 
coordonner avec les services médicaux locaux en cas de besoin de soins 
médicaux avancés ou de transport vers un établissement de santé. 

La gestion des médicaments n’est pas du ressort de l’école : Si des élèves ont des 
conditions médicales spécifiques nécessitant des médicaments, l'école a pour 
mission d’administrer les médicaments exclusivement conformément aux 
directives du médecin. 

Nous avons un contrat mensuel avec un dentiste bénévole qui assure une hygiène 
et une santé buccale longtemps laissées en souffrance. 

L’éducation à la santé et à l’hygiène, est une nécessité dans notre village. 
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2.2. Projet FODY : Nutrition 
Nous avons consacré 13 310 558 Ariary (environ 2 773 euros) pour le projet 
Fody. Nous servons 1020 repas par  mois. 

Nous dépensons en moyenne 1 000 000 ariary (environ 226 euros) par mois pour 
nourrir 100 personnes, enfants et adultes, se restaurant une fois par semaine au 
campus de Ambohibe Antananarivo. 

Nous mettons en place une politique de nutrition en considérant plusieurs 
aspects: 

- Nous proposons des repas équilibrés et variés, comprenant des fruits, des 
légumes, des céréales complètes et des protéines maigres pour assurer une 
bonne nutrition. 

- Nous évitons les aliments transformés et les sucres ajoutés et privilégions les 
aliments frais et naturels. 
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- Nous nous assurons de la bonne hydratation des enfants avec un accès facile 
à l'eau tout au long de la journée. Les enfants sont invités à utiliser leur gourde 
d’eau non sucrée. 

- Nous intégrons des programmes éducatifs sur la nutrition, la cuisine saine et 
l'importance d'une alimentation équilibrée dans le curriculum scolaire. Les 
enfants participent aux concours de cuisine culinaire organisée par notre 
partenaire Lakozia Mitety Sekoly (la cuisine qui visite les écoles) en 
collaboration avec l’UNESCO Comnat. 

- De cette façon, les enfants sont encouragés à prendre de bonnes habitudes 
alimentaires. 

- Nous impliquons les parents  dans la promotion de la nutrition à la maison et 
à l’école. Chaque famille doit participer de façon régulière à l’élaboration de 
repas. 

- En dernier et non des moindres, nous organisons la gestion des déchets 
alimentaires en sensibilisant à la réduction du gaspillage alimentaire et en  
encourageant le compostage des déchets organiques. 

En mettant en œuvre ces mesures, une école peut contribuer à promouvoir de 
saines habitudes alimentaires chez les élèves et à favoriser leur bien-être général. 
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2.3. Ecole Des Femmes 
Nous avons décaissé 1 580 210 Ariary (environ 329 euros) pour l’Ecole Des 
Femmes, qui a lieu une fois par mois à Antananarivo ou à Anjozorobe, une fois par 
an à Morondava. 

Le programme lancé en 2019 a un impact substantiel. Il est indéniable que 
l'attention accordée aux mères est cruciale pour améliorer les résultats des 
enfants. Les thèmes mensuels, variés et structurés, englobent des présentations et 
des discussions sur le développement personnel, le sport, la sensibilisation à 
l'égalité des sexes, l'émancipation des femmes et des jeunes filles, ainsi que la 
gestion du budget familial. 

En outre, une action essentielle vise à sensibiliser et à lutter contre les violences 
conjugales. Pour atteindre cet objectif, l'éducation des jeunes filles revêt une 
importance capitale. Il est primordial de leur faire connaître leurs droits, de leur 
garantir un accès à l'éducation, de leur offrir la possibilité de s'exprimer et, de 
manière encore plus significative, de mettre en place des programmes de 
formation linguistique, artisanale, etc., afin de les orienter vers une indépendance 
économique. 

Cette approche intégrée cherche à promouvoir le bien-être des femmes et des 
jeunes filles en leur fournissant les outils nécessaires pour faire face aux défis 
auxquels elles sont confrontées dans leur vie quotidienne. En renforçant leur 
autonomie et leur confiance en elles, nous contribuons à créer des communautés 
plus équilibrées et résiliantes, où chacune a la possibilité de réaliser son plein 
potentiel. 

Nous avons organisé une Zumba géante suivi d’un barbecue sur la place 
historique d’Andohalo avec le parrainage de plusieurs entreprises et organisations 
: 

- Haka FY Restaurant 
- Combat Unesco 
- Mabel Madagascar 
- Arcadia Travel  
- IBL Logistics 
- Women Break the silence 
- CUA Commune Urbaine d’Antananarivo 

Total des recettes : 3 520 000 Ariary qui se décomposent comme suit  
Ventes brutes: 2 420 000 Ariary 
Donation en numéraire : 1 100 000 Ariary 
Total des dépenses : 654 100 Ariary 
Recettes nettes  : 2 865 900 Ariary  

RAPPORT ANNUEL 2023 EDU4MADA NIF 4002796057 - INSTAT 94951 11 2017 0 03692 PAGE /26 37



Nous avons 273 femmes adhérentes en 2023 dont  
65 inscrites dans le village de Ambohibe Antananarivo 
108 inscrites dans le village de Andabatoara Morondava 
53 inscrites à Anjozorobe 
47 femmes à EPP Ambohimanga 
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III. Département Environnement 
3.1. Permaculture 
Ainsi, les dépenses consacrées à la permaculture s’évaluent à 16 925 427 Ariary 
(environ 3  526 euros) en 2023, soit 70 % du budget du département 
Environnement, dont : 

• les salaires à plein temps et charges sociales de quatre ouvriers en 
permaculture sur trois sites. 

La permaculture est une solution incontournable dans le programme scolaire à 
Madagascar pour plusieurs raisons. 

Tout d'abord, elle enseigne aux élèves des pratiques agricoles durables qui 
préservent l'environnement et la biodiversité, tout en assurant une production 
alimentaire suffisante. Elle apporte des réponses aux alternatives naturelles aux 
pesticides chimiques, en favorisant l’amélioration de la qualité du sol sans labourer 
et par conséquent des rendements. 

De plus, elle permet l'autonomie alimentaire des communautés locales, en réduit 
leur dépendance à des produits d’importation durement frappés par l’inflation.. 

Enfin, intégrer la permaculture dans le programme scolaire sensibilise les jeunes à 
l'importance de la préservation de l'environnement et les prépare à faire face aux 
défis du changement climatique. 

Nous avons pu accroître la productivité et la production malgré la sécheresse, les 
inondations et les cyclones. Nous continuons à affiner les mesures de productivité 
adéquates. 
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D’après notre expérience sur le site pilote, la production d’un jardin scolaire 
devrait être de l’ordre de: 

	 8 kg/m2/an pour les légumes-feuilles; cultivés pour leurs feuilles vertes: 
brède mafana, feuille de manioc, laitue.  
	 10 kg/m2/an pour les légumes-fruits; cultivés pour leurs fruits charnus: 
tomate, aubergine, haricot vert. 
	 2 kg/m2/an pour les fruits (arbres fruitiers). 
	 6 kg/m2/an pour leurs graines séchées: légumineuses arachide, haricot, 
certaines Curcubitacées (melon, la courge, le potiron, la citrouille) 

Il y a dix ans, la couleur de notre terre était plutôt rouge latérite, avec une quantité 
élevée d’oxydes fer, aujourd’hui elle est plutôt de couleur sombre voire noire, 
donc fertile en raison de la présence de matières organiques  décomposées, ce 
qui favorise la croissance des plantes  
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3.2. Projet SILVA : reboisement 
En 2023, 530 pieds d’arbres ont été plantés, cela représente des dépenses 
équivalentes à 1 749 047 Ariary, (environ 364 euros) soit 26% des dépenses de 
l’environnement. 

Traditionnellement depuis 7 ans, 

• Chaque enfant a eu l’opportunité de participer à cette action en plantant trois 
à quatre arbres. Une sensibilisation des enfants et de tous les participants sur 
les objectifs d’une forêt comestible et d’une ferme permacole en insistant sur 
l’interaction “gagnant gagnant” (Terre et biodiversité, Humains, partage 
équitable) 

• Les arbres ont été adopté par des parrains en collaboration avec l’ecole 
internationale ACS Cobham 

• Les enfants de deux EPP - Ecoles Primaires Publiques du village de 
Ambohidahy et Ambohimarina 

• Une coopérationon entre Education For Madagascar et les deux écoles 
publiques. Le directeur de l’EPP Ambohimarina souhaite également à ce 
qu’on démarre la pratique de la Permaculture au sein de l’école. 
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La région d’Ambohimanga est tropicale, sèche et située en altitude (1300m). On 
peut y cultiver des légumes qui résistent à la chaleur et à la sécheresse comme les 
tomates, les poivrons, les aubergines, les haricots, le maïs, les courges, les patates 
douces et les légumes-feuilles robustes comme les tissam, le manioc. 

Une forêt comestible dispose de cinq strates, une première strate a déjà été 
plantée en 2022 sur le terrain en question. Elle est composée d’arbres hauts qui 
serviront d’ici quelques années à créer de l’ombre et garantir le maintien de 
l’humidité de la terre. La composition du sol va se modifier selon la quantité 
d’humus qu’il produit. 
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3.3. Projet WASH - Water Sanitation & Hygiene 
Le budget WASH s’élève à 5  477  760 
Ariary ou environ 1 141 euros.  

Nous avons construit de nouvelles toilettes 
sèches pour les Kilonga de l ’Ecole 
Montessori. Les enfants apprennent dès le 
plus jeune âge comment ne pas gaspiller 
l ’e a u d e p l u i e , p o u r a s s u r e r u n 
a s s a i n i s s e m e n t r e s p e c t u e u x d e 
l’environnement. 

Compte tenu de la rareté de l’eau, l’école 
est dotée de plusieurs toilettes sèches qui produisent du compost propre. Cette 
expérience de longue date est à reproduire pour faire passer le message sur la 
nécessité de supprimer les latrines polluantes et les fosses septiques 
consommatrices d’eau. Toute question sur les déchets humains est culturellement 
sensible notamment à Madagascar, nous avons expérimenté une formation 
technique ad hoc pour expliquer que cette technique est indispensable pour 
supprimer la pollution de la nappe phréatique, pour lutter contre les maladies 
véhiculées par les mouches. De surcroît, cette solution est à une façon très 
économique et efficace de  valoriser nos déchets. 

 

Les déchets verts de 
cuisines sont récupérés 
p o u r a l i m e n t e r l e 
compost. La gestion des 
déchets fait partie de 
l’enseignement dans les 
classes primaires. Un 
é n o r m e t r a v a i l d e 
c h a n g e m e n t d ’ é t a t 
d’esprit est indispensable. 
L’expérience passée nous 
prouve que l’éducation, la 
d é m o n s t ra t i o n e t l a 
répétition font toute la 
différence.  
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D. Les dépenses inter-départements 
4.0. Administration générale 
Une classification comptable pour les frais administratifs, de légalisation de 
signature, de timbres et de formalités. Montant : 100 000 Ariary (21 euros). 

4.1. Charges salariales et patronales 
D’un montant de 13 456 715 Ariary, (environ 2.803 euros), ce poste couvre les 
salaires du responsable administratif et financier de l’année 2023  et des charges 
salariales et patronales de tous les salariés. 

4.2. Les charges de transport (personnel et marchandises) 
L’ONG ne prend pas en charge des frais de transport internationaux de personnes. 

Les transports locaux de biens comme les matériaux de construction, les mobiliers 
et les transports locaux de personnes, lorsqu’ils ne sont pas imputables 
directement à un projet s’élèvent à 172 000 Ariary (environ 36 euros). 

4.3. L’événementiel 
Les fêtes de Noël de Ambohibe Antananarivo (88 enfants) et les fêtes de 
l’indépendance de Madagascar ont coûté une somme de 1 804 100 Ariary 
(environ 376 euros). 

4.4. Infrastructure et maintenance 
Nous maintenons les bâtiments et espaces verts où nous recevons du public et 
notamment des enfants selon les normes européennes de sécurité. 

Le montant total dépensé en infrastructure est de 4 769 813 Ariary (environ 
994 euros) correspondant aux salaires des ouvriers. 

Cette année, nous avons construit une salle de repas pour les 28 enfants de l’école 
Akka Montessori, une structure en brique, toiture en tuile en harmonise avec le 
reste des bâtiments, comptabilisés dans le projet AKKA.  
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4.5. Consommables 
L’ eau est rare à Ambohibe mais demeure pour l’instant gratuite, grâce à notre 
cuve de récupération d’eau de pluie. La consommation en électricité coûte 
4 479 243Ariary (environ 933 euros) pour 12 mois pour  l’année 2023. (Contre 
406 euros en 2021).  La consommation en gaz coute 533 200 ariary (111 euros). 
Le total des dépenses en consommables, électricité et gaz de cuisson, s’élèvent à 
5 906 893 Ariary. (environ 1231 euros en 2023).  

NB : L’abonnement Fibre Optique du fournisseur Telma est comptabilisé dans le 
projet CARE Coding Applications Robotics Education.  

4.6. services extérieurs 
Les dépenses de communication, papiers et photocopies pour un montant total 
de 16 200 Ariary. (environ 4,62 euros) grâce à notre politique zero papier dans 
l’administration. 

4.7. Frais financiers  
Nous utilisons exclusivement un service de Mobile money au lieu de faire des 
transfert de banque à banque. Les frais financiers comptabilisés ici d’un montant 
de 1 765 662 ariary (environ 368 euros) correspondent au frais de retrait Orange 
Money et MVola sur un montant global transféré de 184 129 128 ariary (environ 
xxx euros) soit 0,95% des montants transférés depuis l’Europe. 
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3è Partie. - Perspectives pour 2025-2026 

1. AKKA Montessori Madagascar pour les classes supérieures  
En 2025, nous prévoyons de commencer les formations des formateurs pour 
étendre l’école aux 6-12 ans.  

2. Levées de fonds à organiser à Londres ou Surrey en 2025 

3. Evatra Tolagnaro : cinquième site Edu4Mada  
Une Ecole Publique Primaire EPP Ambanihampy avec 421 élèves, 8 professeurs, 
300 mères. L’école est située à l’extrême sud est de Madagascar. 

4. Morondava : EPP Andabatoara 

Le dispensaire converti en Bibliothèque sera complété d’une dotation en livres en 
2024. 

5. Projet WASH : Toilettes sèches 

Le déploiement des toilettes sèches reste un sujet d’actualité, sur chaque site à 
Anjozorobe et Ambohimanga,  

6. Partenariats à venir avec les écoles, associations et entreprises 
• American Corner Taolagnaro (Ford Dauphin) 
• Alliance Française Taolagnaro (Ford Dauphin) 
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4è Partie - Comptes au 31-12-2023 
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ONG EDU4MADA 2,023 2,022 2021

En ariary En 
euros*

En % En ariary En % En ariary En %

RECETTES TOTALES 203,923,261 156,750,177 200,601,437

DEPENSES
Education 131,419,050 27,379 65% 78,975,528 50% 34,460,085 17%
11. TUTO Supports académiques 3,153,720 657 2% 7,490,450 5% 6,235,555 3%
12 - VIM -Echanges culturels 10,127,936 2,110 5% 4,338,006 3% 3,877,942 2%
13 - Orphée - Media library 0 0% 12,319,700 8% 318,000 0%
14 - SCOLA - Frais de scolarité  22,116,250 4,608 11% 22,600,850 14% 17,094,800 9%
15 - CDA - Journée des métiers 0 0% 8,312,343 5% 0 0%
16 - CARE - Programmation 10,464,494 2,180 5% 5,691,590 4% 4,069,563 2%

17 - KANTO - Musique, Arts 4,564,080 951 2% 3,000,480 2% 2,864,225 1%

18 - AKKA Montessori 80,992,570 16,873 40% 15,222,109 10% 0%

Santé 19,015,503 3,962 9% 27,379,707 17% 118,471,123 59%

21- Dispensaire Tomady 1,303,200 272 1% 4,766,780 3% 83,156,080 41%

22 - Projet Fody - Nutrition 13,310,558 2,773 7% 14,567,417 9% 15,517,788 8%

23 - Ecole Des Femmes  
(

1,580,210 329 1% 3,239,770 2% 5,493,900 3%

24 - Aide d’urgence Pandémie 2,813,235 586 1% 0 0% 63,450 0%

25 - VYB Football 8,300 2 0% 4,805,740 3% 14,239,905 7%

Environnement 24,152,234 5,032 12% 28,113,768 18% 22,868,519 11%

31 - PERMADA -Permaculture 16,925,427 3,526 8% 17,439,210 11% 16,682,309 8%

32 - SILVA -Reboisement 1,749,047 364 1% 7,384,828 5% 4,048,100 2%

33 - WASH 5,477,760 1,141 3% 3,289,730 2% 2,138,110 1%

Multi-département 27,991,383 5,832 14% 22,366,962 14% 24,619,339 12%

40 - Administration Générale 100,000 21 0% 193,217 0% 449,100 0%

41 - Charges sal. et patronales 13,456,715 2,803 7% 12,044,410 8% 7,047,630 4%

42 - Frais de transport 172,000 36 0% 1,967,555 1% 1,400,675 1%

43 - Evènementiels 1,804,100 376 1% 1,179,565 1% 2826800 1%

44 - Maintenance & infra 4,769,813 994 2% 1,724,980 1% 5,883,885 3%

45 - Consommables 5,906,893 1,231 3% 3,630,155 2% 5,608,369 3%

46 - Autres services exterieurs 16,200 3 0% 29,000 0% 20,000 0%

47 - Frais Financiers 1,765,662 368 1% 1,598,080 1% 1,382,880 1%

DEPENSES TOTALES 202,578,170 42,204 100% 156,835,964.64 100% 200,419,066 100%



Remerciements 
Se focaliser sur la durabilité de l’organisation 

C'est avec un sentiment d'humilité et d'honneur que nous réfléchissons à la 
pérennité de notre action caritative. Depuis neuf ans, nous nous efforçons d'avoir 
un impact positif sur la vie des personnes vulnérables : la mère et l’enfant dans le 
besoin et notre engagement en faveur de la durabilité est inébranlable. 

Pour cela, nous évitons l’assistanat. Nous éduquons pour que l’impact de nos 
actions soit réel et durable. 

Au fil des ans, nous avons été confrontés à de nombreux défis et obstacles, mais 
nous avons persévéré grâce à notre résilience, à notre détermination et au soutien 
indéfectible de nos donateurs fidèles et réguliers et de nos bénévoles en 
constante progression. Nos efforts n'ont pas seulement apporté une aide 
immédiate aux personnes en difficulté, mais ils ont également jeté les bases de 
changements très positifs sur le long terme. 

Grâce à des initiatives telles que la création d’une école Montessori, un projet de 
petite enfance, le coding, la permaculture, l'économie d'eau, l'école des femmes, 
le dispensaire, le reboisement, le parrainage d’enfants et de jeunes, nous avons pu 
constater de visu le pouvoir de transformation de la compassion et de la 
générosité. Nous avons vu des communautés s'unir pour se soutenir 
mutuellement, des individus surmonter l'adversité pour construire un avenir 
meilleur, et l'espoir renaître là où il avait été perdu. 

En nous tournant vers l'avenir, nous restons fermes dans notre engagement sur la 
durée. Continuons à former les professeurs, à innover, à collaborer et à nous 
adapter à des besoins et à des circonstances en constante évolution. 

Et n'oublions jamais l'impact profond que même le plus petit acte de partage peut 
avoir sur le monde qui nous entoure. 

Avec mes sincères remerciements, 

Jackie Sutter 

Présidente 

ONG Education For Madagascar
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